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Costituzione del Gruppo di Lavoro operativo per l’a.s. 2026-27. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 104/92, art.15, comma 2;  
VISTA la Legge 170/2010;  
VISTA la Direttiva Ministeriale del 27/12/2012;  
VISTA la Circolare Ministeriale n. 8 del 6/3/2013, Prot. n. 561;  
VISTO l’art. 9, comma 8, del D.Lgs. n. 66/2017;  
VISTO il Decreto 153/2023;  
VISTO il Decreto-Legge 30 settembre 2026, n. 170; 
Viste le sedute del collegio docenti n. 1, 2 e 3 del corrente anno scolastico; 

Dispone 
 

la costituzione del Gruppo di Lavoro operativo per l’anno scolastico 2026/27.  

Il GLO è composto: dai Docenti contitolari della classe/Consiglio di classe ed è presieduto dal Dirigente o da 

un suo delegato. Partecipano al GLO i genitori dell’alunno/a con disabilità o chi ne esercita la responsabilità 

genitoriale, le figure professionali specifiche interne (Psicologo scolastico, Collaboratore scolastico) ed 

esterne all’Istituzione scolastica: le UMV (Unità multidisciplinari di valutazione dell’alunno), e, ove presenti, 

gli Educatori professionali, l’Assistente all’autonomia e alla comunicazione e altri specialisti che operano in 

modo continuativo nella scuola con compiti medico- psico-pedagogici e il rappresentante del Gruppo per 

l’Inclusione Territoriale (GIT). 

 

Il GLO svolge le seguenti funzioni: 

- elabora/aggiorna e approva il PEI, “con il necessario supporto dell’unità di valutazione 

multidisciplinare” (D.M.n.182/2012) e “tenendo in massima considerazione ogni apporto fornito da coloro 

che sono ammessi alla partecipazione ai suoi lavori, motivando le decisioni adottate in particolare quando 

esse si discostano dalle proposte formulate dai soggetti partecipanti” (D.M. n.182/2020).  

- verifica l'efficacia del processo di inclusione e i progressi dell’alunno, apportando eventuali 

modifiche o aggiornamenti al Piano educativo. 

- formula la proposta di quantificazione delle ore di sostegno e delle altre misure di sostegno 

(presenza e ore dell’educatore professionale...ect) tenuto conto del Profilo di Funzionamento. 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Maria Luisa Di Nardo 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 co.2 d.l.gs39/1993)     
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